Basis: Unterschiede in der Arbeitswelt / Losung

#n 1. Herr Huber besitzt ein Immobilienbiiro und sucht fiir seine Arbeit eine weitere
Mitarbeiterin / einen weiteren Mitarbeiter. Zwei Personen (eine Frau und ein Mann)
kommen in die engere Wahl, doch nur ein Arbeitsplatz kann vergeben werden. Lies dir
beide Beschreibungen durch, untersuche mogliche Vorteile und Nachteile und
tiberlege, welche Person du einstellst.

Immobilienkauffrau / Immobilienkaufmann

Immobilienkaufleute suchen, kaufen, verkaufen, vermieten und verwalten Hauser,
Wohnungen, Betriebsgebaude und Blrogebaude, Grundsticke.

Irma Bauer ist 27 Jahre alt und alleinerziehende Mutter eines 5-jahrigen Buben. Sie hat
hervorragende Zeugnisse und Beurteilungen. Vor ihrer Schwangerschaft hat sie drei Jahre
Erfahrung als Immobilienkauffrau erwerben kénnen. lhre Eltern tGiben beide ebenso diesen Beruf

aus. Irma beherrscht drei Fremdsprachen und kann gut mit Menschen umgehen.

Alfred Zink ist 41 Jahre alt und Single. Seine Zeugnisse weisen zwar nicht die besten Noten auf,
doch er ist sehr schlagfertig und kann sich gut durchsetzen. Die Meinung anderer lasst er meist
nicht gelten und versucht sie zu beeinflussen. In all den Jahren hat er nur wenige
Fortbildungsveranstaltungen besucht. Alfred hat sehr gute EDV-Kenntnisse und viele

berufspraktische Erfahrungen.

Irma Bauer
Vorteile Nachteile
e jung e alleinerziehend (Was tun, wenn Kind krank
e hervorragende Zeugnisse und Beurteilungen ist?)
e Berufserfahrung e konnte wieder schwanger werden und daher
e Beherrschung von drei Fremdsprachen beruflich nicht einsetzbar sein
* gute soziale Kompetenz e hat seit ihrer Schwangerschaft nicht mehr im
Beruf gearbeitet
Alfred Zink
Vorteile Nachteile
e Als Single kdnnte er zeitlich flexibler sein und e keine guten Noten
aufgeschlossen bezliglich Uberstunden e wenig soziale Kompetenzen
e schlagfertig e kaum Interesse an Fortbildung
e Durchsetzungsvermdgen
e sehr gute EDV-Kenntnisse
e viele berufspraktische Erfahrungen

Individuelle Losung

Ich stelle ein, weil
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