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Frauen weltweit

1  Beschreiben Sie die auf der Statistik M1 dargestellte Entwicklung.
(1]

Gender Pay Gap in Osterreich von 2011 bis 2022 (in Prozent des durchschnittlichen
Bruttostundenverdienstes der Ménner)
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Osterreich; ohne Beschaftigte in Agrarwirtschaft, Gifentliche Verwattung, Verteidigung und Sazlalversicherung
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M1 Gender Pay Gap in Osterreich von 2011 bis 2022

(https://de.statista.com/statistik/daten/studie/291198/umfrage/verdienstabstand-zwischen-maennern-und-frauen-gender-pay-
gap-in-oesterreich/, abgerufen am 9.4.2024)

2 Nehmen Sie zur dargestellten Entwicklungstendenz Stellung.
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